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MARINA FORUM REGENSBURG

PROGRAMM

Registrierung

BegriiBung
durch OTH Regensburg, Netzwerk HRM Ostbayern e.V,, Sponsoren

Keynote I:, Verantwortung ibernehmen — harte Arbeit!”
Christoph Schramm, Griinder und Geschdftsfuhrer bei Gustavo Gusto

J,. Keynotell: ,Verantwortung — aus der DNA heraus”

)A;«? Marcel Amann, Director Employee Relations bei Vector Informatik GmbH
Y

Stage 1: Stage 2:
Impulse aus der Praxis Impulse aus der Praxis
. Daniela Schétz Marlene Héckl
Personalleiterin, REWAG/das Stadtwerk, Head of Talent Acquisition Germany, Vitesco
( Regensburg Technologies

Kathrin Spickenreither Michaela Weigl
Team Lead Human Resources, Hermos HR Process Expert Talent Cycle, Maschinenfabrik
, Reinhausen

Mittagspause

HR Career Talks

Nutzen Sie die Chance, sich beim HR Speed Dating mit  HR-Expertinnen und -Experten berichten Uber ihre
anderen HR-Expertinnen und -Experten zu vernetzen Karrierewege und geben damit Einblicke in berufliche
Mdglichkeiten und Perspektiven innerhalb der HR-Branche

Speed Dating

Stage 3:
Impulse aus der Praxis

Stage 4:
Impulse aus der Praxis

Vera Adlon Antonia Hillesheim
Senior Expert People Analytics, Arvato Learning and Development Specialist,
Tomra Recycling

3 Simone Falterer [ Theresa Tribswetter
v Senior HR Business Partner & HR Projects, ! L Personalleitung, Barmherzige Bruder
g

DRAXLMAIER Group

Keynote IlI: ,Taktgefuhl und Teamgeist: Verantwortung in Fihrung und Musik”
s #¥% | Michael Balke, Dirigent

16.30 Uhr
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